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DECLARAGAO DE APOIO CONTINUO

O RIBEIRO, KUSTER, ROSA ADVOGADOS ASSOCIADOS reafirma o seu apoio e ratifica o seu
compromisso com os 10 (dez) Principios do Pacto Global das Nagdes Unidas relacionados aos
Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Combate a Corrupgéo, além dos 17 (dezessete)
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU.

Nesta Comunicagédo de Progresso Anual séo descritas as iniciativas desenvolvidas durante
o periodo de 01° de maio de 2020 a 30 de abril de 2021, com o propdsito de aprimorar
continuamente a integragdo do Pacto Global e seus principios na estratégia e cultura do
Escritorio.

O Escritorio, ainda que pequeno, esta empenhado em melhorar cada vez mais suas praticas,
objetivando impactar positivamente para a construgao de uma sociedade mais justa, prospera
e sustentavel, além de inspirar outros atores.

E com este objetivo, o Escritorio instituiu, neste ano, uma Politica de Salde, Seguranga e Meio
Ambiente; designou uma colaboradora para assuntos e discussées relacionados a qualidade
de vida no ambiente de trabalho; estruturou um plano de agéo prioritariamente em relagéo a
saude, seguranca e meio ambiente; e, em 2020, instituiu 0 seu Codigo de Etica e Conduta, entre
outras agoes.

Tais informacgdes visam tornar o compromisso do Escritorio publico e transparente, além de
compartilhar com seus colaboradores, clientes e demais interessados.

Atenciosamente,

Jaqueline Lobo da Rosa
Sécia



PRINCIPIOS DE
DIREITOS HUMANOS

RESPEITAR ASSEGURAR

e apoiar a protecdo a nao participacao da
de direitos humanos empresa em
reconhecidos violagoes dos direitos
internacionalmente. humanos.

ODS RELACIONADOS

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

|

O RIBEIRO, KUSTER, ROSA ADVOGADOS
ASSOCIADOS respeita os direitos humanos
internacionalmente reconhecidos,
independentemente da classe social, raca, religiao,
cultura, género, orientacao sexual, entre outros.
Ainda, assegura a sua nao participagéo em
violagdes dos direitos humanos.

E no comprometimento com os Direitos Humanos,
o Escritorio apoia entidades sociais, realiza
trabalho voluntério e faz doagbes para ajudar os
mais vulneraveis.

O Escritorio realizou o atendimento de casos pro
bono, que é definido pela Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB), na Resolugdo 02/2015, como

a "prestacao gratuita, eventual e voluntaria de
servigos juridicos em favor de instituigbes sociais
sem fins econémicos e aos seus assistidos,
sempre que os beneficiarios ndo dispuserem

de recursos para a contratagéo de profissional”

E, em 2021, o Escritdrio se filiou ao Programa
Amicus Pro Bono, por meio do qual contribuira
financeiramente para a continuidade das
atividades do Instituto Pro Bono.

Ademais, o Escritdrio incentiva que seus
advogados e funcionarios participem de atividades
gue possam causar impacto social.

Uma das atuagdes voluntarias do Escritério € a
participacdo de seus advogados em Comissoes
tematicas da Ordem dos Advogados do Brasil —
Seccional do Parand (OAB/PR), que tém o objetivo
de realizar projetos e agdes em prol de interesses
da advocacia e da sociedade em geral.

Esta prestacao de servigo voluntario compreende
a participagao em reunides ordindrias mensais
com duragédo média de 2 (duas) horas, além de
reunides extraordindrias e horas destinadas a
elaboragao e realizacdo de acdes e projetos. O
Escritério disponibiliza, por meio de colaboradores
voluntarios, pelo menos 12 (doze) horas mensais
para atuagdo nas Comissoes, realizadas
principalmente em horario de expediente.

Duas de suas advogadas sdo membros
voluntarias da Comissao do Pacto Global da
OAB/PR, sendo uma Presidente, cujo objetivo é
estimular o engajamento e a implementacéo dos
10 (dez) Principios do Pacto Global da ONU, além
dos 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030 da ONU.

Uma das advogadas, inclusive, contribuiu com a
elaboragao de artigo® para o livro “Novas Reflexdes
sobre o Pacto Global e os ODS da ONU"?, langado
pela Comissao em setembro de 2020.

1 ROSA, Jaqueline Lobo da e LUCCHESE, Camila Kososki. Agenda 2030 da ONU, Pacto Global e Advocacia. In: PAMPLONA, Danielle
Anne; PINHEIRO, Daniella Maria; FACCHIN, Melina Girardi; e PASSOS, Rafaella Mikos (orgs). Curitiba: NCA Comunicagao e Editora, 2020.

Pags. 19/39.
2 https:/nuvem.oabpr.org.br/index.php/s/MPEyV1Kzk5y2ya9
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Ainda, uma advogada do Escritério € voluntaria
na Comissao de Direito a Saude da OAB/PR, que
tem como objetivo atuar, de forma apartidaria, no
exame de questbes legais em matéria de Direito de
Saude que sejam relevantes para os advogados e
a sociedade em geral, além de ser Vice-Presidente
da Comisséao dos Juizados Especiais, que atua

na fiscalizagcdo do cumprimento da legislacao
pertinente aos Juizados, bem como na organizagao
e implementacao de Projetos que visam a melhoria
dos sistemas virtuais da Justica, visando o efetivo
acesso a Justica por todos os cidadéos.

Em apoio aos Direitos Humanos, o Escritorio
efetuou doacao a Associagao Beneditina da
Providéncia — ABENP, em dezembro/2020, para
compra de materiais de limpeza, e realiza doagao
mensal ao Hospital Erasto Gaertner de Curitiba,
colaborando com a prevengéo, diagnostico e
tratamento do cancer, na qualidade de Padrinho.

¥ ERASTO GAERTNR

Também com objetivo de colaborar durante a
pandemia, o Escritorio realizou doagdes a OAB/PR
para a compra de alimentos para quem precisa,
além de doacao de livros, artigos de higiene e
refeigbes para a Campanha Cultura Solidaria das
OAB/PR, contribuindo para o resgate da dignidade das
pessoas em situagdo de vulnerabilidade ou de rua.

CURITIBA UNIDA

Unindo a Advocacia em favor
de quem mais precisa.
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Outras agoes realizadas foram o incentivo a equipe
a participar de campanhas e eventos que buscam
resguardar os direitos humanos, além oportunizar
emprego a pessoa com deficiéncia.



PRINCIPIOS

DO TRABALHO

APOIAR

a liberdade de
associacaoeo
reconhecimento
efetivo do direito a
negociacao coletiva.

).

ERRADICAR
todas as formas de
trabalho infantil da
cadeia produtiva.
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ELIMINAR
todas as formas de
trabalho forcado ou
compulsério.

6
ESTIMULAR

praticas que
eliminem qualquer
tipo de discriminagao
no emprego.

17 PARCERAS | MEXS

DE MPLEMENTAAD

O RIBEIRO, KUSTER, ROSA ADVOGADOS
ASSOCIADOS ¢ comprometido com o
cumprimento da legislacao trabalhista vigente
e com a Constituicao Federal, ndo permitindo
qualquer tipo de discriminagdo no ambiente
de trabalho, além de garantir a liberdade de
associacdo e ndo admitir nenhuma forma de
trabalho forgado, compulsério ou infantil.

A equipe é composta em sua maioria por
mulheres, com as mesmas oportunidades
adotadas aos homens, e conta em seus quadros
de funcionarios com pessoa com deficiéncia.

O Escritorio garante local de trabalho apropriado,
com ambiente seguro, ventilado, espagoso, higiénico
e harmonioso, além de contar com um amplo
jardim com arvores, flores e locais de descanso

para intervalos e pausas, propiciando o bem-estar e
descanso fisico e mental da sua equipe.

Diante dos desafios decorrentes do Covid-19, e
buscando a saude, a dignidade e o bem-estar de
todos, o Escritorio, além de garantir o emprego
de todos os seus funcionarios, inclusive com

a flexibilizagao de horérios, adotou o home

office a partir de marco de 2020, investindo

na implementagéo de sistemas operacionais
para permitir o trabalho. O retorno esta sendo
gradual, de acordo com as determinagdes do
poder publico, com a garantia de fornecimento de
mascaras, alcool em gel e reforco das medidas de
higiene coletiva e o distanciamento social.

O Escritério incentiva que seus integrantes —
sejam advogados, estagiarios ou funcionarios —
participem de cursos de atualizagéo e capacitagao,
visando seu desenvolvimento profissional e
pessoal, inclusive arcando com o pagamento de
diversos cursos.

Objetivando estimular a leitura, novos
conhecimentos e o intercambio de livros acerca
assuntos diversos, o Escritério criou e mantém
uma Biblioteca Solidaria, na qual os integrantes
tém acesso a varios titulos, nas mais variadas
areas de interesse.

O Escritério possui um Cédigo de Etica e Conduta
aplicavel a todos advogados, funcionarios e
estagiarios, que dispbe sobre direitos e deveres a
serem observados, visando que o local de trabalho
seja respeitoso, amigavel, livre de assédio e
discriminacéo.

Devida a mudanca de sede, o Escritério contratou
uma empresa de Consultoria e Assessoria em
Segurancga do Trabalho e Meio Ambiente para
avaliar o local e, eventualmente, adequa-lo para
maior seguranga de toda sua equipe. A Consultoria
concluiu que o local é seguro e ndao existem riscos
de acidentes relevantes. Ainda, por instrugéo da
Consultoria, o Escritorio instituiu uma Politica de
Saude, Seguranga e Meio Ambiente e designou
uma colaboradora para assuntos e discussoes
relacionados a qualidade de vida no ambiente de
trabalho.

Como voluntaria, a advogada do Escritdrio proferiu
palestra no Centro de Estudos das Sociedades
de Advogados — CESA da Seccional do Parang,



do qual é associado, sobre “Diversidade &
Inclusdo: Um assunto importante também para as
Sociedades de Advogados”.

PASB REUNIAO ONLINE DA

sl SECCIONAL PR

DIVERSIDADE & INELUS.EI[]_; um
ASSUNTO IMPORTANTE TAMBEM PARA
AS SOCIEDADES DE ADVOGADOS

]
1% ke 1 s HMJJ.HhH.
l.rl. ol :pl'u-lﬂ' Hlnll&h'-‘-l.
|l_Lu1-r| I.-'m
.......

ST SRRTTE

A R ) f o |
ﬂ'rl'll 'af-l'.i-"'I'I LT

E, em 2021, o Escritorio passou a participar do
Comité de Diversidade e Responsabilidade do
Centro de Estudos das Sociedades de Advogados
— CESA, que trabalha com a diversidade e incluséo
nas bancas de advogados.



PRINCIPIOS DE PROTEGCAO
AO MEIO AMBIENTE

PRINCIPIOS
DO TRABALHO

7
ASSUMIR DESENVOLVER
praticas que adotem iniciativas e praticas
uma abordagem para promover maior
preventiva aos responsabilidade
desafios ambientais. ambiental.

Y

INCENTIVAR

o desenvolvimento e
difusdo de
tecnologias
ambientalmente
responsaveis.

ODS RELACIONADOS
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O RIBEIRO, KUSTER, ROSA ADVOGADOS
ASSOCIADOS respeita a legislagdo ambiental e
as normas vigentes, buscando sempre a melhoria
continua para a preservagao do meio ambiente.

Aligs, o Codigo de Etica e Conduta do Escritério
preveé, expressamente, que este “promovera e
estimulara entre seus advogados, estagiarios

e funcionarios (permanentes ou temporarios),
clientes, prestadores de servigos e fornecedores
praticas de desenvolvimento sustentavel, visando
a criagao de uma cultura de defesa ao meio
ambiente.”

Durante a pandemia, o Escritorio mudou de
sede, oportunidade em que substituiu todas as
lampadas ja existentes pelas que usam tecnologia

LED, visando a economia no consumo de energia
e, também, o incentivo de descarte adequado das
mesmas.

O Escritério mantém um local apropriado para
doacgédo e/ou escambo de roupas, acessorios e
outros objetos pelos integrantes da sua equipe,
com o objetivo de alertar para o consumo
consciente. Objetos n&o retirados pela equipe sdo
doados a entidades beneficentes.

A fim de minimizar o efeito nocivo aoc meio
ambiente, o Escritério separa e arrecada materiais
eletroeletronicos sem utilizagao ou estragados,
doando-os a ONGS, as quais lhes ddo destinagédo
adequada, além de gerar empregos.
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O Escritério também separa e arrecada tampinhas
plasticas para a Campanha Tampinha Solidaria,
que sao convertidas em fraldas geriatricas para
lares de Curitiba.

Declaragdo

Declaramos que recebemos do Escritdrio Ribeiro,
Kiister, Rosa Advogados Associados tampinhas
plasticas, que foram entregues no dia 09 de abril de
2021 em nosso ponto estratégico Vita Sadde, no
bairro Agua Verde.

Agradecemos pela participa¢do em nossa campanhat




Ainda, toda a equipe tem a orientagao de recolher,
separar e higienizar as capsulas de café expresso
utilizadas no Escritério e nas suas proprias
residéncias, juntando-as em local disponibilizado
na sede para posterior doagdo para entidades ou
pessoas que realizam a reciclagem ou utilizagao
delas para criagao de hortas sustentaveis,
artesanato e moda.

Em face da mudanca de sede, o Escritério
contratou uma empresa de Consultoria e
Assessoria em Seguranca do Trabalho e Meio
Ambiente para avaliar e monitorar eventual
impacto ambiental em suas atividades. Como se
trata de Escritorio de advocacia, com atividades
predominantemente de operagdo de computador,
leitura, analise de processos e reunides com
clientes e equipe, gera pouco residuos, além

de separa-los, dando a destinagdo adequada.
Portanto, ndo ha que se falar em impacto
significativo.

O Escritdrio instituiu uma Politica de Saude,
Seguranca e Meio Ambiente, além de estruturar
um plano de agao prioritariamente em relagao a
saude, seguranca e meio ambiente.

Outras agdes para a protecdo ao meio ambiente
continuam a ser adotadas pelo Escritdrio, quais
sejam: ndo utilizagéo de espatulas e copos
plasticos; diminuigdo de numeros de impressoras
e centralizagao delas, visando a diminuigéo e o
controle de impressbes em papel; orientagdes
de conscientizacdo para a coleta seletiva de lixo
e reciclagem; coleta de remédios vencidos e
sem uso para a destinagao em local adequado;
recolhimento e reciclagem de cartuchos de
impressoras; inclusado de local proprio para
recolhimento de pilhas e baterias usadas, para
posterior descarte apropriado; substituicao de
galbes de agua mineral por purificadores.
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PRINCIPIO
ANTICORRUPGAO

10
COMBATER

a corrupgao em
todas as suas
formas, inclusive
extorsao e suborno.

ODS RELACIONADO
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O RIBEIRO, KUSTER, ROSA ADVOGADOS
ASSOCIADOS presta servicos juridicos, portanto,
a busca pela justiga e o cumprimento legal

estao na natureza de seu objeto, bem como a
transparéncia e integridade, valores aplicados
tanto internamente, quanto na orientagdo aos seus
clientes, advogados, funciondrios e parceiros.

Com esse objetivo, o Escritorio instituiu o Codigo
de Etica e Conduta, no ano de 2020, visando
reforcar o compromisso com o combate a
corrupgao, além de atuar em conformidade com
0s padrées de governanga, ética e de acordo
com a legislagéo anticorrupgao. Todos os
advogados e funciondrios assinaram o Termo
de recebimento do Cédigo de Etica e Conduta do
Escritdrio, declarando a sua compreensao e se
comprometendo a cumpri-lo.

Desta forma, estdo normatizadas pelo Codigo de
Etica e Conduta as interacdes com os clientes,
com entes ou agentes publicos, prevendo a
tratativa de qualquer desvio ou suspeita de
violagao, por meio da disponibilizagcdo de canais
de denuncia, que garantem o anonimato e a nao
aplicagao de qualquer pena ou retaliagdo ao
denunciante, bem como 0 acompanhamento por
um Comité de Ftica.

Quanto a protegao de dados e seguranga da
informacéo, o Escritério vem desenvolvendo
projetos e iniciativas para treinamento de toda
Sua equipe sobre as premissas da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD).

O Escritério planeja realizar treinamentos, bem
como difundir a cultura ética e integra aos seus
colaboradores e terceiros com quem mantém
relagdes, além de realizar palestras sobre o
assunto.

11



MEDIDAS DOS RESULTADOS

Muito embora tenha enfrentado a crise gerada pela Covid-19, seja sanitaria ou econdémica,
além da mudanca de sede em plena pandemia, os resultados com as agdes e compromissos
adotados pelo RIBEIRO, KUSTER, ROSA ADVOGADOS foram positivos em todos as &reas
— Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrup¢édo, favorecendo um maior
engajamento e fortalecimento de toda a equipe.

Ainda, ocorreu um aumento de agdes voluntarias, além de doagdes direcionadas as pessoas
em situacdo de vulnerabilidade, em especial diante do momento excepcional pelo qual
passamos, que impacta toda a sociedade e causa a miséria de muitos.

O Escritorio instituiu uma Politica de Saude, Seguranca e Meio Ambiente; designou uma
colaboradora para assuntos e discussoes relacionados a qualidade de vida no ambiente de
trabalho; e estruturou um plano de agao prioritariamente em relacdo a saude, seguranga e
meio ambiente.

Por fim, o Escritério instituiu 0 seu Codigo de Etica e Conduta, sendo que todos os colaboradores
do Escritorio o receberam, declarando o conhecimento, a compreensao e se comprometendo
a cumpri-lo, favorecendo, assim, o compromisso com a ética e a integridade.
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